
Piano di intervento strategico regionale
Erasmus+/Etwinning2023



PROGRAMMA

Introduzione ai lavori

Rossella Giacalone, Ambasciatrice Scuola

 ore 16.30 "Perché accreditarsi come scuola Erasmus?"

Rosa Maria Monaca, Ambasciatrice Scuola

 ore 17.00 "KA120: obiettivi e Erasmus Plan" 

Alessandra Savona, Ambasciatrice Scuola

 ore 17.30 "Il modulo di candidatura" 

Maria Consales, Ambasciatrice Scuola

ore 18.00-18.30 Question time

Ambasciatrici di supporto: Maria Iannì e Paola Liparoto



PERCHÉ ACCREDITARSI COME SCUOLA ERASMUS?

Rosa Maria Monaca



Perchè accreditarsi come scuola Erasmus?

Erasmus + è il Programma dell’Unione europea 
nei settori dell’Istruzione, della Formazione, della 
Gioventù e dello Sport, per il periodo 2021-2027 
e l’obiettivo prioritario del nuovo programma 
offre opportunità di mobilità  ai fini 
dell’apprendimento (KA1), azione simbolo del 
Programma per la mobilità all’estero del 
proprio staff e degli studenti dei tre ordini di 
scuola (INFANZIA - PRIMARIA- SECONDARIA 
di I° e II° grado) e dell’UNIVERISTA’.

Erasmus+ è una finestra sul mondo che offre 
opportunità di formazione,di partecipazione e  
collaborazione a tutto il personale docente, 
amministrativo e tecnico della scuola, con 
misure volte a ridurre il divario economico 
sociale e culturale.

Per vivere esperienze di crescita e 
apprendimento personale e professionale. 



Il programma si fonda su 
4 pilastri fondamentali

Trascorrere del tempo in un altro paese per studiare, imparare e lavorare dovrebbe diventare la 
norma, così come l’essere in grado di parlare altre due lingue oltre alla propria lingua madre. 

1 Inclusione Sociale

2 Sostenibilità ambientale

3 Transizione digitale

4 Partecipazione alla               
         vita democratica

I principi di uguaglianza e inclusività fanno parte dei valori fondamentali dell’Unione europea.
Hanno un ruolo chiave per sviluppare in Europa società più inclusive e coese, capaci di crescere 
nella diversità.

Il programma sostiene l’uso di pratiche innovative destinate a rendere i discenti, il personale e gli 
animatori socioeducativi, reali fattori di cambiamento (ad es. risparmio di risorse, riduzione del consumo 
energetico e dei rifiuti, compensazione delle emissioni dell’impronta di carbonio, scelte più sostenibili in 
termini di prodotti alimentari e di mobilità ecc.).

 Le abilità digitali di base e avanzate si profilano come essenziali per la vita quotidiana e per consentire 
una partecipazione attiva della società civile alla vita democratica, in Europa e oltre. È importante 
ricordare che Erasmus+ da sempre promuove l’accesso aperto alle realizzazioni dei progetti per 
sostenere l’apprendimento, l’insegnamento e la formazione attraverso lo scambio di buone pratiche e la 
solidarietà tra i soggetti partecipanti al Programma e verso i cittadini tutti. (Durante la pandemia e nella 
didattica a distanza si è incrementato l’approccio e l’utilizzo di questi strumenti.
Il programma Erasmus+ supporta i partecipanti nel prendere parte attiva alla vita sociale e politica della 
propria comunità, del proprio Paese e dell’Europa. 



ERASMUS +  OPPORTUNITÀ’ PER LA SCUOLA

AZIONE CHIAVE 1
Mobilità per lo staff e gli 

alunni

AZIONE CHIAVE 2 
Partenariati per la 

cooperazione

AZIONE CHIAVE 3
Supporto alle politiche 

gestite da EACEA

FAVORIRE IL DIALOGO STRATEGICO 
CON I PORTATORI DI INTERESSE 
ALL’INTERNO E ALL’ESTERNO 
DELL’UNIONE EUROPEA 

PROGETTI DI MOBILITA’ DI 
BREVE PERIODO KA122

Non necessita di 
accreditamento

PARTENARIATI DI 
COOPERAZIONE 

KA220

PARTENARIATI 
SU PICCOLA SCALA 

KA 210

COOPERAZIONE POLITICA A LIVELLO 
DELL’UNIONE EUROPEA PER 

INNESCARE POLITICHE DI 
MODERNIZZAZIONE E RIFORME NEL 

CAMPO DELL’ISTRUZIONE.

ACCREDITAMENTO KA 120
RICHIESTA DI 

FINANZIAMENTO KA 121 
per le scuole con 
accreditamento



     Aprire la scuola all'EUROPA!
Il nuovo Programma ERASMUS 2021-2027 è stato approvato grazie all'Accordo 
politico e finanziario raggiunto tra il Parlamento europeo e gli stati membri. 
Obiettivo prioritario del nuovo ERASMUS è favorire una più ampia partecipazione 
ai diversi programmi di mobilità per l'apprendimento attraverso una serie di 
misure che puntano a eliminare tutte le barriere economiche, sociali e culturali.
Dal 2021 nell'ambito dell'Azione Chiave 1 le scuole possono realizzare esperienze 
di formazione sia per gli alunni che per lo staff presentando una candidatura per 
progetti a breve termine(Call KA122) o per progetti di mobilità nell'ottica di una 
strategia a lungo termine ( Call KA120. 

• la porta di accesso a progetti di mobilità internazionale finanziati con l’Azione 
Chiave 1: permette di aprire la scuola all’Europa, realizzando esperienze di 
formazione per insegnanti, dirigenti scolastici e personale della scuola, mobilità 
degli alunni (individuali o di gruppo) a fini di studio o tirocinio, nei Paesi 
aderenti al Programma



AZIONE CHIAVE 1

I progetti a breve termine sono una buona opportunità per la 
partecipazione di istituti di piccole dimensioni o che non hanno 
esperienza nella progettazione europea (NEW COMERS) e 
rappresentano un’opportunità per beneficiare del Programma 
Erasmus+ e delle esperienze di mobilità per alunni e personale 
della scuola consentendo di acquisire esperienza.
Questi progetti presentano una modalità semplificata, poche 
attività e un finanziamento facile da gestire.
La durata  di questi progetti va dai 6 mesi ai 18 mesi e il numero 
dei partecipanti è limitato a 30

Questa azione non necessita di accreditamento 

 

PROGETTI DI MOBILITA’ DI BREVE PERIODO KA122 



Perchè accreditarsi? 

L'Accreditamento (KA120) é l'opportunità di finanziamento offerta alle 
scuole  orientate alla dimensione europea e all'internazionalizzazione dei 
curricula di progettare mobilità con una strategia a lungo termine per 
migliorare la qualità dell’insegnamento e dell’apprendimento, in linea 
con il fabbisogno formativo e gli obiettivi della scuola, all’interno di un 
Piano Erasmus ma soprattutto di avere un finanziamento stabile per tutta 
la durata dell'accreditamento.
Ogni anno a febbraio gli istituti accreditati possono fare richiesta di 
finanziamento senza ripresentare il progetto, indicando il numero dei 
partecipanti che si desidera mandare in mobilità all’estero (alunni e/o 
staff).

Le mobilità richieste devono essere coerenti con gli obiettivi del piano 
Erasmus presentato.
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 Attività ammissibili:
Mobilità ai fini dell’apprendimento

- JOB SHADOWING

- ATTIVITA' DI  
INSEGNAMENTO

-  FREQUENZA A CORSI  
STRUTTURATI

- MOBILITA' DI BREVE  
PERIODO

- MOBILITA' DI GRUPPO  DI 
BREVE PERIODO

- MOBILITA' INDIVIDUALE  DI 
LUNGO PERIODO

- INVITARE ESPERTI

Altre
     
  Mobilità alunni

- VISITE PREPARATORIE

- OSPITARE DOCENTI IN  
FORMAZIONE

      Mobilità dello staff



Accreditamento Erasmus+ 

L’accreditamento Erasmus nel SETTORE SCUOLA (SCH) è rivolto: 
- Agli istituti scolastici pubblici o paritari di livello prescolare, 

primario e secondario di qualsiasi indirizzo e servizi educativi 
per la prima infanzia, autorizzati ai sensi della legislazione 
regionale e/o nazianale.

- Autorità pubbliche locali e regionali (USR, Province Autonome 
di TN e BZ, Sovrintendenza della Valle d’Aosta), organismi di 
coordinamento e altre organizzazioni attive nel settore 
dell’istruzione scolastico.

 



QUALI BENEFICI PER LA SCUOLA

- Interagire in una dimensione europea  e contribuire alla 
costruzione di uno spazio europeo dell’istruzione in cui 
trascorrere del tempo in un altro paese per studiare, 
apprendere o lavorare diventa uno standard accessibile a tutti.

- Rendere le scuole più attrattive, più innovative e più 
internazionalizzate.

- Aumentare  le competenze e la motivazione di tutto il 
personale.

- Aumentare le competenze chiave e la motivazione degli alunni 
soprattutto quelli con minori opportunità.

- Mettere a sistema la mobilità dello staff e degli alunni



ERASMUS + è

CONOSCERE LA 
PROPRIA LINGUA  LA 
PROPRIA CULTURA E 

PROMUOVERLE 

INSTAURARE 
RELAZIONI POSITIVE 

COLLABORARE E 
COOPERARE

VIAGGIARE E 
SCOPRIRE NUOVI 

PAESI

CONOSCERE NUOVE 
CULTURE 

IMPARARE LE LINGUE

ESPERIENZA E  
FORMAZIONE  
PERSONALE E 

PROFESSIONALE

EMOZIONI E 
DIVERTIMENTO
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SOSTENIBILITA’

PARTECIPAZIONE 
DEMOCRATICA

TRANSIZIONE 
DIGITALE

SVILUPPO 
DELLE 
COMPETENZE 
CHIAVI 
EUROPEE 

PROGRAMMA 
ERASMUS 
2021/2027 

- INCLUSIONE 
SOCIALE
- RIDUZIONE 
DEL DIVARIO 
SOCIALE 
- SUCCESSO 
FORMATIVO



ESPERIENZA 
ERASMUS 
PERSONALE 
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ENRICHING YOUR LIFE 

READY TO LEARN

ACROSS CULTURES

STUDYING ABROAD 

MULTICULTURAL ACTIVITIES 

UNIQUE EXPERIENCES 

SHARING IDEAS 



KA120: OBIETTIVI ED ERASMUS PLAN

Alessandra Savona
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In linea con le priorità del nuovo programma 2021-2027, le 
organizzazioni partecipanti dovrebbero promuovere 
attivamente 
-  l'inclusione e la diversità;
-  la sostenibilità ambientale;
-  l'istruzione digitale;
-  cittadinanza attiva. 

l

Dimensioni orizzontali 
comuni al Programma

 "
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CL
U
S
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SOSTENIBILITA' AMBIENTALE
         TRANSIZIONE DIGITALE  



Obiettivi dell'Azione Chiave 1

● Rafforzare la dimensione europea dell'insegnamento e dell'apprendimento promuovendo i valori 
dell'inclusione e della diversità, della tolleranza e della partecipazione democratica

● Promuovere la qualità dell'insegnamento e dell'apprendimento nell'istruzione scolastica 
sostenendo lo sviluppo professionale di docenti, dirigenti scolastici o altro personale della scuola, 
promuovendo l'uso di nuove tecnologie e metodologie di insegnamento innovative e migliorando 
l'apprendimento delle lingue promuovendo la diversità linguistica nelle scuole

● Contribuire alla creazione di uno spazio europeo dell'istruzione facendo in modo che le scuole siano 
dotate delle capacità necessarie per intraprendere scambi e cooperazioni transnazionali e per realizzare 
progetti di mobilità di qualità elevata rendendo la mobilità a fini di apprendimento una possibilità 
realistica per tutti gli alunni nell'istruzione scolastica promuovendo il riconoscimento dei risultati 
dell'apprendimento conseguiti da alunni e personale nei periodi di mobilità all'estero.



Per accreditarsi le scuole devono presentare la 
candidatura aderendo alla Call KA120-SCH entro il 
termine di scadenza del  

19 ottobre 2023 ore 12:00 (ora di Bruxelles) 

come quanto indicato  alla pagina Erasmus+ dedicata 
alla voce Risorse e strumenti  al seguente indirizzo: 

 
https://www.erasmusplus.it/scuola/risorse-e-strumenti  

https://www.erasmusplus.it/scuola/risorse-e-strumenti/


BACKGROUND: chi sei? perché ti stai candidando?

OBIETTIVI: cosa vuoi raggiungere? (tempi e 
monitoraggio)

ATTIVITÀ: come lo raggiungerai? quali attività 
verranno organizzate?

GESTIONE: come garantirai gli standard di 
qualità? Come hai intenzione di lavorare? 



A supporto delle iniziative declinate nell’Erasmus Plan si consiglia di:

- rilevare i bisogni formativi della scuola
- organizzare riunioni con lo staff della presidenza al fine di discutere 

quali bisogni ha la scuola e quali obiettivi deve raggiungere
- Inserire in candidatura i documenti strategici della scuola (PTOF, 

PdM, RAV, Rendicontazione sociale…)



Standard di qualità:

PRINCIPI DI BASE

CORRETTA GESTIONE 
DELLE ATTIVITÀ DI 
MOBILITÀ

OFFRIRE QUALITÀ E 
SOSTEGNO AI PARTECIPANTI

CONDIVIDERE I RISULTATI E LE 
CONOSCENZE SUL PROGRAMMA

Inclusione e diversità, sostenibilità ambientale e comportamento 
responsabile, istruzione digitale, partecipazione attiva alla rete Erasmus

mantenere la titolarità del progetto, integrazione dei risultati nelle 
organizzazioni, raccolta e utilizzo dei feedback dei partecipanti

organizzazione pratica, sicurezza, selezione dei partecipanti, 
preparazione linguistica e culturale, monitoraggio e tutoraggio, 
definizione, valutazione e riconoscimento dei risultati.

condivisione dei risultati (disseminazione), 
riconoscimento pubblico del finanziamento dell’UE



Attenzione alle organizzazioni 
di supporto
https://www.erasmusplus.it/wp-content/uploads/2023/02/Guidance-f
or-working-with-supporting-organisations-call-2021-2022.pdf

I compiti e le attività principali del progetto NON possono essere 
delegati a terze organizzazioni. Né si possono pagare agenzie per la 
redazione di una candidatura.

Il Dirigente scolastico rimane il Rappresentante legale e quindi l’unico 
responsabile dei risultati e della qualità delle attività del progetto.

https://www.erasmusplus.it/wp-content/uploads/2023/02/Guidance-for-working-with-supporting-organisations-call-2021-2022.pdf
https://www.erasmusplus.it/wp-content/uploads/2023/02/Guidance-for-working-with-supporting-organisations-call-2021-2022.pdf


KA120: Rapporto tra candidature 
ricevute e scuole accreditate

478

287

961

275

513
431



Come vengono valutate le candidature?

❖ Criteri di valutazione qualitativa definiti a livello europeo e indicati 
nella Guida del Programma e nella Guida per gli esperti valutatori

❖ Punteggio minimo per ottenere la sufficienza: 70/100



RILEVANZA
(max 10 punti)

- il profilo, l'esperienza, le attività e il target sono 
rilevanti per il settore e gli obiettivi della Call

- per i coordinatori del consorzio: il profilo dei membri 
del consorzio previsti è rilevante per lo scopo e gli 
obiettivi del consorzio, per il settore e gli obiettivi 
della Call; la creazione del consorzio porta un chiaro 
valore aggiunto per i suoi membri



PIANO 
ERASMUS: 
OBIETTIVI
(max 40 punti)

rispondono alle esigenze dell'istituto, del suo staff 
e alunni in modo chiaro e concreto (per i 
coordinatori del consorzio: anche relativamente ai 
membri), e i relativi tempi sono realistici e 
sufficientemente ambiziosi per ottenere un impatto 
positivo per l'organizzazione (o il consorzio) - le 
misure proposte per tracciare e valutare i progressi 
degli obiettivi sono appropriate e concrete - se sono 
allegati documenti strategici: esiste una chiara 
spiegazione del legame tra il piano Erasmus 
proposto e i documenti inclusi



PIANO 
ERASMUS: 
ATTIVITÀ
(max 20 punti)

il numero proposto di partecipanti alle mobilità è 
proporzionale alle dimensioni e all'esperienza
dell'organizzazione candidata; per i coordinatori del 
consorzio: saranno prese in considerazione le 
dimensioni pianificate del consorzio - il numero 
proposto di partecipanti alle mobilità è realistico 
e adeguato agli obiettivi fissati nel piano 
Erasmus - i profili dei partecipanti previsti sono 
pertinenti al settore, al piano Erasmus proposto e 
agli obiettivi della Call - se previste mobilità per gli 
alunni: coinvolgimento dei partecipanti con 
minori opportunità



PIANO 
ERASMUS: 
GESTIONE
(max 30 punti)

come verranno garantiti i principi di base degli 
Standard di qualità Erasmus - divisione dei
compiti in linea con gli Standard di qualità Erasmus - 
allocazione di risorse adeguate per gestire le attività 
del programma in conformità con gli Standard di 
qualità Erasmus - coinvolgimento adeguato 
dell’amministrazione e della Dirigenza - misure 
appropriate per garantire la continuità delle attività 
del programma in caso di cambiamenti nel personale 
- misure concrete e coerenti per integrare i risultati 
delle mobilità; per i coordinatori del consorzio, questo 
criterio si applica all'intero consorzio



Anticipazioni Call 2024



Richiesta di budget KA121
Una volta ottenuto l’accreditamento (KA120), come singolo istituto o 
come coordinatore di consorzio, è sufficiente presentare annualmente 
una richiesta di finanziamento all’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire 
(modulo di candidatura  KA121) entro il termine fissato dalla 
Commissione Europea dove andranno specificate:
• le tipologie di attività previste (corsi di formazione, job shadowing, 

teaching assignment rivolti allo staff della scuola, visite preparatorie, 
mobilità alunni…) 

• il numero dei partecipanti 
• il numero di eventuali accompagnatori 
• la possibilità di avvalersi di mezzi di trasporto sostenibili 
• il numero previsto di partecipanti con minori possibilità.



IL MODULO DI CANDIDATURA 

Guida alla compilazione del webform 

Erasmus Accreditation in school education KA120 SCH

Maria Consales



Il modulo di candidatura
Per accedere al modulo di candidatura é necessario  essere in possesso delle 
credenziali  EU LOGIN e del codice OID. 
                                                     

                            credenziali EU LOGIN                          codice OID 

                                                                       



Per ricevere le credenziali EU LOGIN andare al portale

https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi 
e creare un account al fine di ricevere le credenziali.  A registrazione effettuata si riceverà via mail 
un link per il cambio della password.

https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi


Una volta in possesso delle credenziali EU LOGIN sarete  già in grado di ottenere il 
codice OID accedendo alla pagina https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/ 
per registrare la vostra organizzazione. 

L'OID è un codice identificativo univoco che dovrà essere utilizzato per ogni 
candidatura relativa ad azioni  che l’Ente presenterà nelle Call. Consente 
all'Organizzazione di compilare i moduli di domanda in modo semplice (ovvero 
inserendo l'OID dell'Organizzazione nel modulo, verranno automaticamente 
visualizzate tutte le informazioni dell’organizzazione fornite in fase di registrazione). 

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/


- nel caso di Istituti partecipanti alle attività nella passata 
programmazione 2014-2020 e che sono già beneficiari ricorrenti 
delle Azioni del Programma questi  possiedono già un codice OID

- nel caso invece di Istituti che non hanno mai partecipato alle attività  
del Programma ERASMUS+ occorrerà che ogni Ente provveda alla 
creazione del proprio OID tramite il portale ORS

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/organisations/reg
ister-my-organisation

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/organisations/register-my-organisation
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/organisations/register-my-organisation


Presentazione della candidatura
Accedere alla pagina https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/ ERASMUS + and 
EUROPEAN SOLIDARITY CORPS PLATFORM e selezionare la voce nel menu principale 
"Opportunities", quindi "Erasmus+" Opportunities

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/


Cliccare su APPLY per accedere alla candidatura interessata
Erasmus Accreditation in school education KA120 - SCH



Application form
Il modulo si salva automaticamente durante la compilazione

- DRAFT indica lo status 
dell’Application;
- è possibile inoltre scaricare 
l ’Application in pdf in 
qualsiasi momento

- Indicazione dei giorni 

rimanenti alla deadline

 

Indicazione del codice 
di candidatura

NB: il tasto «SUBMIT » sarà attivo quando 
l’Application sarà completa

CONTENT MENU indica 
tutte le sezioni di cui é 
composta la 
candidatura 



La webform non è disponibile in italiano, per sapere quali sono le lingue disponibili in cui è scritto il modulo cliccare in alto a destra. 
ATTENZIONE: questo non significa che la compilazione dello stesso deve obbligatoriamente essere fatta in inglese, è possibile infatti 
compilare il modulo di candidatura interamente in italiano

 

Selezionare nel menù a tendina 

1) l’Agenzia INDIRE 

IT02 - Agenzia Nazionale Erasmus+ - INDIRE

2) il tipo di organizzazione 

(se singolo      Ente o Coordinatore di consorzio)

-  la lingua

È possibile scegliere una delle lingue ufficiali dell’Unione 
europea oppure dei Paesi aderenti al Programma



Le sezioni contrassegnate da 
un asterisco rosso 

devono essere compilate 
obbligatoriamente.
Quando tutte le sezioni del 
CONTENT MENU hanno la 
spunta verde

si può procedere con la 
submission



- È obbligatorio inserire il Rappresentante legale dell’Ente e un’altra persona che 

funga da Erasmus coordinator. 

- L’Erasmus coordinator è la persona di riferimento per l'Agenzia Nazionale per 

tutto ciò che concerne comunicazioni, notifiche, etc. relative 

all’Accreditamento.

- La sezione acquisisce la spunta verde dopo aver compilato  correttamente tutti i 

campi, inserito le informazioni utili sulle caratteristiche dell’Ente e del contesto 

in cui opera e scelto le opzioni consone al proprio Ente.



Nella sezione 
BACKGROUND la 
domanda relativa ai 
bisogni e alle sfide 
dell’Ente e/o del
Consorzio è una 
componente 
fondamentale 
dell’Accreditamento. 
Successivamente il
modulo farà più volte 
riferimento proprio a 
questo interrogativo, e 
la valutazione
qualitativa terrà conto 
della coerenza tra 
quanto indicato qui e le 
attività indicate
successivamente



L’eventuale partecipazione al Programma Erasmus+ degli anni passati viene presa automaticamente dal codice OID. Spuntare il 
consenso per poter procedere.



In questa domanda 
occorre indicare da 
quanti anni l’Ente è 
attivo nel settore per il 
quale si presenta la 
candidatura.

N.B.: non si intende 
quanti anni di 
esperienza nella 
progettazione europea! 
Si ricorda sono necessari 
almeno due anni di 
esperienza nel settore di 
riferimento. Nel caso di 
una scuola che è sorta 
da solo 1 anno perché, 
ad esempio, nata da un 
accorpamento di istituti 
preesistenti, inserire il 
numero di anni 
conteggiando la data di 
istituzione dell'istituto 
accorpato "più anziano"

HOW MANY YEARS OF EXPERIENCE  DOES YOUR ORGANISATION HAVE IN THIS 
ROLE?



Nel caso ci si candidi come Coordinatore di 
Consorzio

Oltre a quanto detto fino ad ora, per il coordinatore di Consorzio è obbligatorio compilare anche la 
sezione dedicata. In base all’opzione scelta cambiano infatti le domande nel modulo. Rispondere a ogni 
singola domanda riguardante la natura e il background del consorzio nel suo insieme.

ATTENZIONE: 

NON DOVETE INDICARE LA DENOMINAZIONE DEGLI ENTI CONSORZIATI BENSI’ IL PROFILO

I membri del Consorzio possono essere sempre gli stessi oppure variare di anno in anno ad ogni 
richiesta di budget, dipende dagli obiettivi del Consorzio e dai bisogni di ogni singolo Ente. Tutti i 
membri del Consorzio devono essere italiani



In che modo l’accreditamento  sostiene 
l’internazionalizzazione dell’Ente?

Dopo la sezione Background inizia la parte fondamentale e il cuore del 
modulo di accreditamento, ovvero l’Erasmus plan. Esso è il link tra le 
attività di mobilità proposte e i bisogni e gli obiettivi della scuola. 
Risponde  principalmente ad una domanda: in che modo 
l’accreditamento, e quindi l’accesso al Programma con le relative 
attività di mobilità sostiene e favorisce l’internazionalizzazione 
dell’Ente e promuove lo sviluppo delle competenze dei discenti e dello 
staff?



L’ERASMUS PLAN è modificabile nell’arco della durata del Programma, 
quindi anche gli obiettivi possono essere aggiornati seguendo nuove  
esigenze e bisogni dell’Ente o del Consorzio

L'ERASMUS PLAN deve essere originale nel senso di "unico" in quanto 
corrispondente alle caratteristiche, ai bisogni e agli obiettivi del singolo

istituto



Erasmus plan
                L’Erasmus plan si compone di quattro sezioni:

                                                                   

                                                                  
            OBIETTIVI  

            ATTIVITA’  

            STANDARD DI QUALITA’  

             MANAGEMENT 



Il numero degli obiettivi non è 
direttamente proporzionale al 
successo della proposta. E’ 
infatti molto importante 
tenere presente il relativo 
Criterio di valutazione 
qualitativa

Cliccare sul tasto ADD 
OBJETIVES per aggiungere 
quanti obiettivi si desidera 
inserire.

Fare attenzione a non creare 
obiettivi simili, sovrapponibili 
o l’uno conseguenza 
dell’altro.



Chi sono gli attori coinvolti nel processo di 
internazionalizzazione per l’attuazione del 
piano Erasmus?



In questa sezione dovete specificare quali risorse sono coinvolte nella 
stesura degli obiettivi dell’Erasmus plan.

Le modalità attraverso le quali siete arrivati alla scelta di determinati 
obiettivi e non altri: se vi siete basati sui documenti strategici  
preesistenti, o avete condotto specifiche e ulteriori analisi dei bisogni.

Per il settore SCUOLA sarebbe importante coinvolgere tutti gli attori: 
fondamentali la Dirigenza e gli organi collegiali.



Erasmus plan Activities



Activities

Nella sezione Activities dovete inserire una stima del numero di discenti 
e staff da coinvolgere nelle attività finanziate con i fondi Erasmus+ per 
un minimo di due anni fino ad un massimo di cinque (per aggiungere le 
annualità dovete cliccare su add). 

N.B.: Il numero che andrete ad inserire è indicativo e non vincolante né 
per voi né per l’Agenzia Nazionale: dipenderà in larga parte dai fondi 
europei disponibili per l'annualità



Standard di qualità



In questa sezione sono riportati gli Standard di qualità Erasmus a cui il candidato deve

aderire per poter proseguire nella compilazione del modulo. Nel caso in cui ci si 
candidi come Consorzio il coordinatore deve garantire anche per tutti i futuri membri.

E' IMPORTANTE leggere attentamente ed essere consapevoli di ogni punto: spuntando 
le caselle vi assumete la responsabilità di mantenere tali standard minimi di qualità 
durante tutta la durata del Programma.

Se fate domanda come coordinatore di consorzio cambiano anche gli standard di 
qualità che sono adattati ad una membership piuttosto che ad una candidatura 
individuale



Management

La sezione 
Management è 
strettamente 
collegata agli 
Standard di 
qualità. Infatti 
dalle vostre 
risposte il 
valutatore sarà 
in grado di 
capire 
l’adesione 
completa e 
convinta  
dell’istituto agli 
Erasmus quality 
standards



L’accreditamento sarà valido per tutta la durata del programma ma dovrà 
essere aggiornato almeno una volta in 5 anni e sarà sottoposto a 
monitoraggio e valutazione da parte dell'Agenzia Nazionale.

- Non è possibile richiedere più di un Accreditamento per Ente per singolo 
settore: fare attenzione a scegliere il settore e la webform corretti in base 
alle proprie caratteristiche.

- Non è possibile presentare due candidature separate (sia come singolo che 
come coordinatore di Consorzio) nello stesso settore



Documenti da allegare alla candidatura: 
annexes

Nella sezione Annexes è obbligatorio allegare la Dichiarazione d’onore:

1) Cliccare per scaricare la dichiarazione d’onore

2) Farla firmare al rappresentante legale

3) Caricarla nel modulo cliccando su “Add Declaration on Honour”

Inoltre è possibile caricare anche gli eventuali documenti strategici





Documenti da allegare alla candidatura

                        Documenti obbligatori:                                                   

DECLARATION ON HONOUR

                    

  Documenti facoltativi:

 - PTOF

 - PDM

 - RAV

 - PAI 

 - PIANO STRATEGICO DI INTERNAZIONALIZZAZIONE

                                                 

Per avvalorare le informazioni inserite nella sezione Background è possibile (non obbligatorio) allegare alla candidatura alcuni documenti strategici che completano o convalidano le informazioni inserite nel modulo.

ATTENZIONE: non inserire le stesse informazioni già comunicate nel modulo, né tantomeno documenti non rilevanti rispetto al modulo di accreditamento; deve trattarsi di documenti strategici pertinenti, che per le scuole possono essere il PTOF, il RAV, il Piano di Miglioramento, la Rendicontazione sociale.

Può essere allegata anche l'eventuale strategia per l'internazionalizzazione dell’Ente (non obbligatoria), di cui questa candidatura può essere l'inizio o parte di un percorso di miglioramento e di sviluppo in dimensione europea/internazionale

         Piano strategico di internazionalizzazione



Checklist

Per procedere 
con la submission 
è necessario 
spuntare le 4 
caselle della 
checklist.



Utilizzando questa 
funzione è possibile 
condividere la webform 
con altre persone 
dell’Ente che stanno 
collaborando alla stesura 
della stessa.

Sharing



- Prima di effettuare la 
submission, una volta 
terminata la 
compilazione, si 
consiglia sempre di 
cliccare sul tasto PDF in 
alto a destra e 
scaricare il modulo per 
tenerlo agli atti 
dell’Ente. 

-
- Per effettuare la 

submission cliccare su 
SUBMIT in alto a 
destra. Se l’invio va a 
buon fine apparirà il 
messaggio di conferma 
con il submission ID

Submission



Anche dopo la submission, e fino alle ore 12:00 del giorno 19 ottobre 
2023, è possibile in qualsiasi momento riaprire il modulo e 
modificare la candidatura ed effettuare una nuova submission. Il 
modulo è sempre disponibile nella sezione My Application. Non 
creare MAI nuovi moduli ma riaprire sempre lo stesso. Verrà 
considerata validata l'ultima webform inviata entro la data di 
scadenza



Risorse utili     

 



Contatti

 

L’Agenzia nazionale Erasmus+ Indire ha attivo un servizio 
di helpdesk telefonico e email

                           accreditamentoscuola@indire.it

KA120  -   Accreditamento

KA121  -  Richiesta di finanziamento degli istituti accreditati per la 
mobilità alunni e staff
 

                                   055 2380388   -  055 2380432

            martedì e venerdì  10.30-12.30 – mercoledì  14.00-16.00

mailto:accreditamentoscuola@indire.it

