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FOCUS

Coinvolgimento attivo della comunita educativa e territoriale

Integrazione della progettazione nelle attivita ordinarie dell'ente

Erasmus+
Tecnologia e innovazione didattica come leva di qualita

Il digitale come pilastro strategico di Erasmus+

.. Innovazione Digitale
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Strategie di coinvolgimento efficaci

Strategie Risultati

Comunicazione chiara ;’\
e multilivello “‘
Co-progett.az.lt‘)ne delle E -. - " pPiu senso di appartenenza
attivita |
Partecipazipr.\e ai Processi - Collaborazione stabile
decisionali |
Disseminazione continua w
dei risultati '

Maggiore adesione




Integrare progettazione e risultati
nelle attivita ordinarie
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Progettazione Sperimentazione
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Valutazione — Monitoraggio

Trasferimento nelle
pratiche ordinarie
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Attivita ordinarie
e Curricolo e formazione interna

e Modelli organizzativi
e Comuhnicazione istituzionale




Il digitale come pilastro di Erasmus+
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Il digitale come pilastro di Erasmus+
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Accesso Collaborazione Innovazione Disseminazione
Amplia la Supporta la Rende i brocessi Rende vi.sipilf e
partecipazione mobilita virtuale DIl effF;cienti sor?:ﬁnlabtlill |

Il DIGITALE e condizione abilitante ‘



Tecnologia e innovazione
come motore di cambiamento

Strumenti Metodologie Impatti

Piattaforme

! Project-based learning Inclusione
collaborative
Ambienti digitali Flipped learning Personalizzazione
Contenuti interattivi CLIL/Approcci integrati Competenze digitali
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Da progetto a cultura organizzativa

Erasmus+ genera
impatto quando
diventa parte della
cultura dell'ente.

Coinvolgere
tutti gli attori rilevanti

Integrare i risultati nelle
pratiche ordinarie

Innovare con metodologie
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tecnologie significative
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