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FocusFocus
Coinvolgimento attivo della comunità educativa e territorialeCoinvolgimento attivo della comunità educativa e territoriale

Integrazione della progettazione nelle attività ordinarie dell'enteIntegrazione della progettazione nelle attività ordinarie dell'ente

Tecnologia e innovazione didattica come leva di qualitàTecnologia e innovazione didattica come leva di qualità

Il digitale come pilastro strategico di Erasmus+Il digitale come pilastro strategico di Erasmus+

ComunitàComunità InnovazioneInnovazione DigitaleDigitale



Comunità educativa e territorialeComunità educativa e territoriale

Studenti e
Famiglie

Comunità
Professionale

Partner
Europei

Scuola / Ente

Docenti e
Staff

Dirigenza e
Governance

Enti Locali e
Terzo Settore



Strategie di coinvolgimento efficaciStrategie di coinvolgimento efficaci

Strategie

Comunicazione chiara
e multilivello

Comunicazione chiara
e multilivello

Co-progettazione delle
attività

Co-progettazione delle
attività

Partecipazione ai processi
decisionali

Partecipazione ai processi
decisionali

Disseminazione continua 
dei risultati

Disseminazione continua 
dei risultati

Risultati

Maggiore adesioneMaggiore adesione

Più senso di appartenenzaPiù senso di appartenenza

Collaborazione stabileCollaborazione stabile

Impatto visibile e condivisoImpatto visibile e condiviso



Integrare progettazione e risultati
nelle attività ordinarie

Integrare progettazione e risultati
nelle attività ordinarie

Progettazione

Valutazione

Sperimentazione

Monitoraggio

Trasferimento nelle
pratiche ordinarie

Attività ordinarieAttività ordinarie
Curricolo e formazione interna
Modelli organizzativi 
Comunicazione istituzionale

Curricolo e formazione interna
Modelli organizzativi 
Comunicazione istituzionale



Il digitale come pilastro di Erasmus+Il digitale come pilastro di Erasmus+

Digital action plan
2021-2027

Digital action plan
2021-2027

 2021-2027 2021-2027



Il digitale come pilastro di Erasmus+Il digitale come pilastro di Erasmus+

Il DIGITALE è condizione abilitanteIl DIGITALE è condizione abilitante

Accesso

Amplia la
partecipazione

Collaborazione

Supporta la
mobilità virtuale

Innovazione

Rende i processi 
più efficienti

Disseminazione

Rende visibili e
sostenibili i

risultati.



Tecnologia e innovazione 
come motore di cambiamento

Tecnologia e innovazione 
come motore di cambiamento

Strumenti

Piattaforme
collaborative

Ambienti digitali

Contenuti interattivi

Metodologie

Project-based learning
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CLIL/Approcci integrati

Impatti
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Da progetto a cultura organizzativaDa progetto a cultura organizzativa

Erasmus+ genera
impatto quando

diventa parte della
cultura dell'ente.

Coinvolgere
tutti gli attori rilevanti

Integrare i risultati nelle
pratiche ordinarie

Innovare con metodologie 
e

tecnologie significative
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